Iniciativa Legislativa de Cidadaos

Consideracgdo integral do tempo de servigo docente prestado durante as suspensoes de
contagem anteriores a 2018, para efeitos de progressao e valorizagao remuneratdria

Preambulo

Os professores do ensino bdsico e secundario e os educadores portugueses sao um grupo
profissional essencial ao progresso e desenvolvimento do pais.

Durante o periodo da crise econdmica e financeira, que resultou em restricdes generalizadas de
despesas no ambito da administragdo publica, deram, a semelhanca de outros cidaddos, um
grande contributo a solugdo das dificuldades, sofrendo, sem grande contestagdo face ao quadro
nacional, cortes e reduc¢des salariais, aumento da carga fiscal, agravamento do horario de
trabalho e degradacdo das condi¢gdes materiais de trabalho resultantes dos efeitos sociais da
crise nas escolas, das dificuldades materiais de funcionamento e da falta de recursos nas
mesmas.

N3o é aceitdvel, que outros cidadaos, nas mesmas circunstancias, tenham visto repostos os seus
direitos, temporariamente suspensos e os professores ndo. Em causa esta o desrespeito de
Principios Basicos e Fundamentais de um Estado de Direito Democratico, designadamente os
Principios da Universalidade e da Igualdade.

Reconhecendo a Justica na reparagdo dessa situagdo e na reposicdo integral futura dos efeitos
normais na carreira, da contagem do tempo de servico efetivamente prestado, a Assembleia da
Republica recomendou ao Governo que garantisse, nas carreiras cuja progressdao dependa
também do tempo de servigo prestado, que o mesmo fosse contado para efeitos de progressdo
e da correspondente valorizagdo remuneratdria, aprovando a Resolugdo n? 1/2018. Tal
recomendacdo ndo teve ainda efeitos praticos, nem se augura um desfecho em breve, pelo facto
de, nas negociacdes entre organizacdes sindicais e governo, ndo ter havido entendimento que
satisfaca as pretensdes dos professores e educadores portugueses.

Assim, nos termos conjugados dos artigos 1612, c) e 1672, n2 1 da Constituicdo da Republica
Portuguesa e nos termos da Lei n.2 17/2003, de 4 de junho, com as alterac¢des introduzidas pela
Lei n.2 26/2012, de 24 de julho, com a Lei Orgénica n.2 1/2016, de 26 de agosto, e a Lei n.2
52/2017, de 13 de julho, os cidaddos abaixo assinados, fazendo uso das faculdades previstas
em tais suportes legais, que lhes permitem apresentar esta iniciativa legislativa, prop6em que a
Assembleia da Republica aprove o presente Projeto de Lei tendo em vista a sua entrada em
vigor, com a seguinte redacdo:

Artigo 12

Regime de contagem do tempo de servigo dos docentes para efeitos de progressao na
carreira

1. O tempo de servico docente ou equiparado, dos docentes abrangidos pelo Estatuto da
Carreira Docente dos Educadores de Infancia e Professores do Ensino Basico e Secundario,
prestado entre 30 de agosto de 2005 e 31 de dezembro de 2007 e entre 1 de janeiro de 2011 e
31 de dezembro de 2017, é considerado na totalidade para todos os efeitos, na progressao das
respetivas carreiras individuais e respetiva valorizacdo remuneratodria
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2. No caso em que a consideracdo do tempo de servico, a qual se refere nimero anterior,
resultar na colocacdo do docente em escaldo superior a outro, ou outros, nos quais existam
limitacdes de acesso por contingente de vagas ou meng¢des de avaliacdo minimas, as limitacdes
de escaldes inferiores ndo produzem efeito para o acesso ao escaldo em que finalmente deva
ser reposicionado.

3. O mesmo regime previsto no ndmero anterior também se aplica, no caso em que o
escaldo de carreira em que for reposicionado, depois de considerada a totalidade do tempo de
servico prestado nos termos do niumero 1, for um dos que inclui contingentagdo de acesso por
vagas ou advier da necessidade de mengdes de avaliagdo minimas.

4, Nos casos em que exista a necessidade de considerar a avaliagdo de desempenho dos
periodos referidos no nimero 1 e a mesma nao exista, por motivos ndo imputaveis ao docente,
deve ser considerada a meng¢do de Bom, administrativamente atribuida.

5. Para interpretacdo do disposto no numero 4 deste artigo, apenas se consideram como
motivos imputdveis ao docente, 0 mesmo se tiver recusado, expressamente, a ser avaliado, ou
nao ter praticado os atos necessdrios a existéncia dessa avaliagdo de desempenho, desde que
para tal tenha sido notificado durante o periodo de vigéncia da suspensdo de contagem de
tempo de servigo.

Artigo 22
Norma revogatoria
A presente lei revoga todas as normas legais ou regulamentares que disponham em contrario.
Artigo 32
Producdo de efeitos e entrada em vigor

1. A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos
imediatos, para reposicionamento nos escalGes da carreira docente e contagem dos tempos de
permanéncia em escaldes.

2. Os efeitos do reposicionamento na remuneracgdo dos professores e educadores entram
em vigor no dia 1 de janeiro de 2019.
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